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Themen heute 

• Neue Arbeitsstelle? Was heißt das für ALG-
Anspruch/Anrechnung etc. 

• Ehrenamt? Wo finde ich das Engagement, 
das zu mir passt 

• Betriebsratswahl bei Heideldruck - ist zwar 
für uns nicht mehr relevant, interessiert aber 
vielleicht doch 

  
 



Weitere Themen von Euch 
• Lebenshilfe Sinsheim sucht Assistent*innen 

https://www.lebenshilfe-sinsheim.de/stellenangebote 
• Wallbox mit Mitarbeiterrabatt? - Geht leider nicht, nicht für „ehemalige“ HDM 
• Arbeitsagentur „Lohnzettel“ - Es gibt den Feststellungsbescheid zu Beginn des ALG-

Bezugs und eine jährliche Mitteilung für die Steuererklärung 
• „Lohnerhöhung“ bei ALG 1? Nein, ALG 1 ist nicht dynamisch 
• 300 Euro Energiegeld bei ALG 1- Nein, das kriegen nur sozialversicherungspflichtig 

Beschäftigte 
• Fahrzeug abmelden schädlich für ALG1-Bezug? - Nein, auch wenn dann evtl. 

Vermittlungsradius geringer wird, darf man das Fahrzeug abschaffen. 
• 3 Monate vor dem ALG 1-Bezug schon melden? Wer noch in der TG ist, nein, da 

arbeitssuchend gemeldet. Wer ein nachfolgendes Arbeitsverhältnis aufgibt, ja! 
• Privatierzeit / Lebensabschnittsplanung - Gute Webseite ist 

https://der-privatier.com/ oder E-Mail an mich schicken, einige Tipps habe ich 
• Eingliederungsvereinbarung Laufzeit ? Normalerweise 6 Monate 
• Zumutbarkeit für ein neues Arbeitsverhältnis regelt §140 SGB3 

https://www.arbeitsagentur.de/datei/FW-SGB-III-140_ba015147.pdf 
• „Verwaltungshalle“ ? - Nein, nur Büromodernisierung 
• Rentnertreff-Einladung noch klären - Im Moment geht wegen Corona ohnehin 

nichts 
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Neue Arbeitsstelle 
Wer Arbeitslosengeld bezieht 
• Vor Arbeitsantritt bei der Agentur melden! 
• Auch bei Probearbeit! 
• Geringfügiges Arbeitsverhältnis?  

Weniger als 15 Wochenstunden, dann kann das ALG 
1 evtl. weiterbezogen werden. 
Ab 15 Wochenstunden kein ALG 1-Bezug möglich 

• Restanspruch ALG 1 bleibt bis max. 12 Monate 
unverändert bestehen und kann wieder 
wahrgenommen werden 

• Wenn neues Arbeitsverhältnis länger als 12 Monate, 
neues Stammrecht. 
Resttage des alten Stammrechts können u.U. 
übertragen werden. ALG1-Höhe bis 24 Monate über 
§151 (4) SGB 3 gesichert. Bei diesem Thema berät 
euch die Arbeitsagentur im Detail. 



Ehrenamt und ALG 1 
Ehrenamt ist kein Problem, solange es wirklich Ehrenamt 
ist 
 
• Weniger als 15 Wochenstunden 
• Bis 200 Euro Übungsleiterpauschale sind 

anrechnungsfrei 
• Mit Arbeitsagentur sprechen, ob meldepflichtig 
• Engagement finden in Heidelberg über 

https://freiwilligenagentur-heidelberg.de/ 
• anderswo über Google „Freiwilligenbörse“ und 

Stadtnamen 
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BR-Wahl Heideldruck 
• 27 Mitglieder hat das neue Gremium 
• Es gab 62 Bewerber*innen, Persönlichkeitswahl 
• Wir (Thomas und Peter) sind nicht mehr angetreten, 

haben aber die TG-Betreuung noch in unserer Obhut 
und bleiben dafür die Ansprechpartner 

• Wahl war Dienstag und Mittwoch 
• Insgesamt 5 Kolleginnen und Kollegen sind neu dabei 

und ersetzen größtenteils diejenigen, die 
altersbedingt nicht mehr angetreten sind.  

 


